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Evolucdo da Governanca Corporativa. Modelos de governanca. Sistemas de Controle e Governanca.
Orgdos e agentes da Governanca Corporativa. Melhores praticas de Governanga. Governanca
Corporativa e valor de empresas.

CONTEUDOS

Unidades e contetdos

Unidade I

- Evolucdo do conceito e das praticas de Governanca Corporativa no Brasil e no mundo;
- Principais modelos de Governanga Corporativa;

- Controle interno e Governancga Corporativa.

Unidade I1

- Estrutura e 6rgdos de Governanca;

- Adocdo das melhores préaticas de governanca nas empresas;
- Governancga Corporativa, desempenho e valor da empresa.
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